
 

 
 
 
 
 
 

INFORME EMÈS PEL SINDICAT METGES DE CATALUNYA 
SOBRE EL PROJECTE D’ORDRE DE CREACIÓ DEL CONSELL 

DE LA PROFESSIÓ MÈDICA DE CATALUNYA, ADSCRIT AL 
DEPARTAMENT DE SALUT 

 
 
 
 
 
 
 
 
En Patricio Martínez Jimenez, actuant en qualitat de Secretari General del 
sindicat METGES DE CATALUNYA, de conformitat amb el que preveu l’article 
34.2 de la Llei 9/1987, de 12 de juny. d’òrgans de representació, de 
determinació de les condicions de treball i participació del personal al servei de 
les administracions públiques, en relació amb l’article 64 de la Llei 13/1989, de 
14 de desembre, d’organització, procediment i règim jurídic de l’Administració 
de la Generalitat de Catalunya 
 
 
DIC: 
 
Primer. Que amb data 12/05/06 se me notifica que disposo d’un termini de 10 
dies per formular al·legacions, si s’escau, al Projecte d’ordre de creació del 
Consell de la professió Mèdica de Catalunya, adscrit al Departament de Salut. 
 
Segon. Que l’organització que represento, una vegada ha reflexionat sobre 
l’avantprojecte sotmès a tràmit, dins del termini establert, fa les següents  
 
 

AL·LEGACIONS: 
 

PRÈVIA. 
 
Com qüestió prèvia he de dir que  el Consell de la Professió Mèdica de 
Catalunya neix amb la voluntat de posar fi a la vaga que el sindicat METGES 
DE CATALUNYA ha fet al llarg del mes d’abril i de maig d’aquest any. Aquesta 
era la primera reivindicació de la declaració de vaga dels metges catalans que 
treballen al SISCAT. Amb aquest sentit, el contingut de l’ordre, subjecta a 
esmenes, ha de respondre, tant al contingut de l’escrit d’acord de fi de la vaga 
signat el 8 de maig del present, com a l’esperit de les parts que es va 
manifestar davant de l’autoritat laboral competent i els compromisos que, de 
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bona fe, es van assumir per totes les parts presents i que signen l’acta de fi de 
vaga, i en especial per la representació del Departament de Salut.   
 
PRIMERA. 
 
L’article 3.1, d ) diu textualment:  

-   Un/a secretari/secretària, que és el /la director/a de l’Institut 
d’Estudis de la Salut, i que actuarà amb veu i vot. 

 
En el parer de METGES DE CATALUNYA, la funció de secretari d’aquesta 
funció hauria de ser amb veu però sense vot. Metges de Catalunya doncs, 
proposa el següent text alternatiu: 

-    Un/a secretari/secretària, que és el /la director/a de l’Institut 
d’Estudis de la Salut, i que actuarà amb veu i sense vot. 

 
SEGONA. 
 
L’article 3.1, e) enumera els vocals que componen el Consell de la Professió 
Mèdica de Catalunya. Diu textualment: 

-  El/la secretari/secretària general del Departament de Salut.  
-  El/la director/a del Servei Català de la Salut.  
- El/la director/a gerent de l’Institut Català de la Salut. 
- Un/a representant de l’Administració Sanitària amb rang orgànic 

mínim assimilat a director/a general. 
-  El/la president/a del Consell de Col·legis de Metges de Catalunya. 

i dos metges/metgesses en representació  del Col·legi de Metges 
que tingui major representativitat.                   . 

- El/la president/a de l’Acadèmia de Ciències Mèdiques i de la Salut 
de Catalunya i Balears i un/a metge/metgessa, 
designat/designada entre els presidents de les diferents societats 
científiques vinculades a l’Acadèmia.  

- El/la president/a de la Reial Acadèmia de Medicina de Catalunya. 
- El/la president/a de la Societat Catalana de Medicina Familiar i 

Comunitària. 
- Tres metges/metgesses designats/designades a proposta de les 

organitzacions que agrupen els centres i les institucions sanitàries 
de Catalunya. 

- Dos/dues metges/metgesses designats/designades a proposta de 
les entitats de l’àmbit universitari de Catalunya, un/una dels/de les 
quals en representació dels degans de les facultats de medicina. 

- Set metges/metgesses designats/designades a proposta de les 
organitzacions sindicals de Catalunya. 

-  Tres metges/metgesses de reconegut prestigi 
designats/designades pel/per la conseller/a de Salut. 

 
Metges de Catalunya considera que la representativitat del Departament de 
Salut queda consolidada amb els tres primers llocs esmentats al text, per la 
qual cosa considera innecessària la presencia del quart representant de 
l’administració sanitària. 
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Tant mateix els col·legis de metges amb la figura del seu President queden 
suficientment representats. L’Acadèmia de Ciències Mèdiques amb la figura del 
seu President també garanteix la representativitat de l’entitat. 
No considerem adient amb l’ordre de mantenir l’equilibri de la totalitat del 
Consell la figura de la Reial Acadèmia de Medicina de Catalunya, així com la 
Universitat amb un dels representants designats. 
 
En el parer de METGES DE CATALUNYA, no és justificable la discriminació 
positiva envers la Societat Catalana de Medicina Familiar i Comunitària, 
respecte de les societats científiques que formen l’Acadèmia de Ciències 
Mèdiques i de la Salut de Catalunya i Balears i que estan representades 
col·lectivament. La pervivència d’aquesta discriminació posa en perill tot el 
Consell de la professió Mèdica de Catalunya, ja que no ofereix suficient 
seguretat jurídica i podria ser motiu d’impugnació per part dels discriminats.  
 
Tampoc ofereix suficient garantía jurídica el redactat relatiu a la representació 
sindical. El text que es proposa admet diverses interpretacions. Més 
representatius a Catalunya? Més representatius a l’àmbit sanitari? Qualsevol 
sindicat a Catalunya? Cal fer un redactat més concret, que permeti, únicament, 
la presència, tal com es va dir a l’acte de final de vaga, de tres sindicats, els 
dos més representatius a Catalunya i de METGES DE CATALUNYA. 
 
Per raons d’ètica i de respecte a la resta de professionals mèdics de Catalunya, 
no creiem adient la designació per cooptació de metges/metgesses de 
reconegut prestigi en aquest òrgans administratiu. Qui els hi reconeix el 
prestigi? És un criteri subjectiu que ofèn a la societat civil. 
 
Per últim, trobem a faltar la presència d’un representant dels metges en 
formació. 
 
METGES DE CATALUNYA proposa el següent text alternatiu:                                                      

-  El/la secretari/secretària general del Departament de Salut.  
-  El/la director/a del Servei Català de la Salut.  
- El/la director/a gerent de l’Institut Català de la Salut. 
-  El/la president/a del Consell de Col·legis de Metges de 

Catalunya 
-    El/la president/a de l’Acadèmia de Ciències Mèdiques i de la 

Salut de Catalunya i Balears.  
- Tres metges/metgesses designats/designades a proposta de 

les organitzacions que agrupen els centres i les institucions 
sanitàries de Catalunya. 

- Un/una metge/metgessa designat/designada a proposta de 
les entitats de l’àmbit universitari de Catalunya. 

- Set metges/metgesses designats/designades, sota criteris 
proporcionals, a proposta de les organitzacions sindicals 
d’especial implantació entre els metges catalans. Aquesta 
especial implantació serà reconeguda als sindicats de 
Catalunya que acreditin un índex d’afiliació de metges 
superior al 10% dels metges col·legiats a Catalunya. 
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Tanmateix, es garantirà una presencia mínima dels sindicats 
més representatius a Catalunya. 

-  Un metge/metgessa especialista en formació 
designat/designada a proposta de l’Associació Catalana de 
Metges Interns i Residents. 

 
 
 
 
TERCERA. 
 
L’article 4.3 diu: 

Els acords adoptat en si de les dues comissions de treball 
permanents, i d’aquelles que eventualment es puguin constituir, 
han de ser sotmesos a discussió i aprovació del Consell de la 
Professió Mèdica de Catalunya. 

 
Aquest redactat no és conforme al que es va proposar a l’acta de final de vaga 
(Vegeu el punt 9 de l’Annex I). Tampoc és aquest l’esperit en el que es va 
arribar a trobar un punt d’acord entre les parts implicades a la vaga. 
 
Proposem el seguen redactat: 

Els acords de les comissions de treball s’hauran de sotmetre 
a la ratificació del Consell de la Professió Mèdica de 
Catalunya. 

 
 
QUARTA. 
 
L’article 5.1,b) diu textualment:  

-  Secretari/secretaria, el/la director/a de l’Institut d’estudis de la 
Salut, i    que actuarà amb veu i vot 

 
Proposem el següent redactat: 

-  Secretari/secretaria, el/la director/a de l’Institut d’estudis de la 
Salut, i       que actuarà amb veu, però sense vot 
 

L’article 5.1,c) enumera els vocals de la Comissió de treball competent en 
aspectes relatius a l’ordenació de la professió mèdica. El text diu: 

- El/la representant del Departament de Salut amb rang orgànic 
mínim assimilat a director/a general o persona en qui delegui. 

- Quatre metges/metgesses d’entre els designats/designades a 
proposta de les organitzacions mèdiques col·legials. 

- Un/una metge(metgessa d’entre els designats a proposta de les 
entitats de l’àmbit universitari de Catalunya. 

- Dos metges/metgesses d’entre els designats/designades a 
proposta de les organitzacions que agrupen els centres i les 
institucions sanitàries. 

- Tres metges/metgesses d’entre els designats/designades a 
proposta de les organitzacions sindicals de Catalunya. 
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- Un metge/metgessa especialista en formació designat/designada 
a proposta del Consell de Col·legis de Metges de Catalunya. 

- Un metge/metgessa d’entre els designats/designades pel/per la 
conseller/a de Salut. 

 
METGES DE CATALUNYA considera que aquest repartiment de llocs que fa el 
projecte d’ordre devalua l’esforç (i el mèrit) que la nostra organització ha 
desenvolupat per aconseguir aquest òrgan pioner a l’Estat. El Sindicat defensa 
una presència igual a la prèviament sotmesa a negociació a la Delegació de 
Treball. Per tant proposem el següent text alternatiu: 

- El/la representant del Departament de Salut amb rang orgànic 
mínim assimilat a director/a general o persona en qui delegui. 

- Dos metges/metgesses d’entre els designats/designades a 
proposta de les organitzacions mèdiques col·legials. 

- Un/una metge/metgessa d’entre els designats a proposta de 
les entitats de l’àmbit universitari de Catalunya. 

- Dos metges/metgesses d’entre els designats/designades a 
proposta de les organitzacions que agrupen els centres i les 
institucions sanitàries. 

- Quatre metges/metgesses d’entre els designats/designades, 
sota criteris de proporcionalitat, a proposta de les 
organitzacions sindicals presents en el Consell de la 
professió Mèdica de Catalunya. 

- Un metge/metgessa especialista en formació 
designat/designada a proposta de l’Associació Catalana de 
Metges Interns i Residents. 

 
CINQUENA. 
 
L’article 6.1 diu: 

a) President/a, un metge/metgessa designat/designada pel/per la 
conseller/a de Salut d’entre els professionals 
proposats/proposades per les organitzacions sindicals, a proposta 
dels membres del Consell, la funció del/de la qual serà, a banda 
de les inherents a l’exercici de la presidència de la Comissió, la 
mediació per tal d’obtenir el màxim de consens en l’exercici de les 
funcions d’aquesta Comissió. 

    b)   Secretari/secretaria, el/la director/a de l’Institut d’estudis de la 
Salut, i  que actuarà amb veu i vot 
c) Vocals: 
- Dos metges/metgesses d’entre els designats/designades a 
proposta o en representació de l’Administració Sanitària. 
- Tres metges/metgesses d’entre els designats(designades a 
proposta de les organitzacions que agrupen els centres i les 
institucions sanitàries de Catalunya. 
- Sis metges/metgesses designats/designades a proposta de les 
organitzacions sindicals. La representació sindical es determinarà 
proporcionalment en base a la filiació de metges en els sindicats 
a,b representativitat mèdica. Tanmateix, es garantirà una 
presencia mínima dels sindicats representats en el Consell de la 
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Professió Mèdica de Catalunya. presents en el Consell de la 
Professió Mèdica de Catalunya. 
- Un/una metge/metgessa d’entre els designats/designades a 
proposta de les organitzacions mèdiques col·legials. 
- Un/una metge/metgessa especialista en formació 
designat/designada a proposta del Consell de Col·legis de Metges 
de Catalunya. 

 
Per coherència amb tot el que ha estat expressat al llarg d’aquest document 
d’al·legacions, i per que així es compliria el compromís públic assolit per 
l’Honorable Consellera de Salut i els seus representants, METGES DE 
CATALUNYA proposa el següent redactat alternatiu: 

a) President/a, un metge/metgessa designat/designada 
pel/per la conseller/a de Salut a proposta de les 
organitzacions sindicals amb major índex d’afiliació de 
metges col·legiats a Catalunya, la funció del/de la qual serà, a 
banda de les inherents a l’exercici de la presidència de la 
Comissió, la mediació per tal d’obtenir el màxim de consens 
en l’exercici de les funcions d’aquesta Comissió. 
b) Secretari/secretaria, el/la director/a de l’Institut d’estudis 
de la Salut, i    que actuarà amb veu , però sense vot. 
c) Vocals: 
- Un metge/metgessa designat/designada a proposta o en 
representació de l’Administració Sanitària. 
- Tres metges/metgesses d’entre els designats/designades a 
proposta de les organitzacions que agrupen els centres i les 
institucions sanitàries de Catalunya. 
- Set metges/metgesses designats/designades, amb criteris 
de proporcionalitat amb l’índex d’afiliació mèdica, a proposta 
de les organitzacions sindicals presents en el Consell de la 
Professió Mèdica de Catalunya. Tanmateix, es garantirà una 
presència mínima dels sindicats representats en el Consell de 
la Professió Mèdica de Catalunya.  
- Un/una metge/metgessa d’entre els designats/designades a 
proposta de les organitzacions mèdiques col·legials. 
- Un/una metge/metgessa especialista en formació 
designat/designada a proposta de l’Associació Catalana de 
Metges Interns i Residents 

 
 
SISENA. 
 
L’article 6.2 assenyala les funcions que corresponen a la Comissió de treball 
competent en aspectes relatius a l’exercici professional del personal mèdic del 
SISCAT. Per tal de complir el compromís assolit per totes les parts a l’acord de 
final de vaga, caldria afegir un nou apartat, el e), amb el següent contingut: 

e) Excepcionalment, i fins arribar a acords, tots els punts de 
la plataforma de vaga que s’enumeren a l’annex II de l’acord 
de final de vaga de data 8 de maig de 2006, i que es van 
abocar a aquesta Comissió. 
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SETENA. 
 
L’article 7.1 diu: 

El Consell de la Professió Mèdica de Catalunya ha d’aprovar el 
seu reglament de funcionament intern que ha d’incloure el de les 
comissions de treball. 

 
D’acord al compromís assolit per les parts a l’acta de final de la vaga, el 
redactat que proposem és el següent: 

El Consell de la Professió Mèdica de Catalunya ha d’aprovar 
el seu reglament de funcionament intern, que ha d’incloure el 
de les comissions de treball. El reglament garantirà el debat 
de qualsevol qüestió relativa a l’exercici de la professió 
mèdica que qualsevol de les parts vulguin sotmetre a la seva 
consideració. 

 
 
VUITENA. 
 
L’article 7.4 diu: 

Els acords de les comissions de treball han d’adoptar-se per 
consens entre les parts. 

Proposem: 
Els acords de les comissions de treball han d’adoptar-se per 
consens entre les parts. A falta de consens es prendran per 
majoria qualificada (dos terços dels  seus membres). 

 
NOVENA. 
 
L’article 7.5 diu: 

Les matèries que siguin tributàries d’acord tindran caràcter 
executiu en els àmbits que correspongui i les parts estan 
obligades a promoure el seu compliment, salvaguardant els 
àmbits de la negociació col·lectiva. 

 
Proposem: 

Les matèries que siguin tributàries d’acord tindran caràcter 
executiu en els àmbits que correspongui i les parts estan 
obligades a promoure el seu compliment, traslladant-los a 
l’àmbit de la  negociació col·lectiva. 
 

DESENA. 
 
Afegir a l’article 8, un segon paràgraf que digui: 
 

Les organitzacions empresarials garantiran el crèdit horari 
necessari als seus treballadors membres del Consell de la 
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Professió Mèdica (o qualsevol comissió i/o meses 
associades) per la preparació i assistència a les sessions. 

 
 
Per l’exposat 
 
 DEMANO que tenint per presentat aquest escrit, tingui per feta 
l’al·legació que hi conté i en conseqüència incorpori al redactat definitiu de la 
norma les esmenes que es proposen en aquest escrit d’al·legacions.  
 
Barcelona a 22 de maig de 2006. 
 
 
 
 
 
 
 
SRA. SECRETÀRIA GENERAL DEL DEPARTAMENT DE SALUT. 
GENERALITAT DE CATALUNYA. 
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